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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale
e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 recante “Disciplina dell’Istituto per lo studio,
la prevenzione e la rete oncologica ISPRO)”;

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

- la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del
7 maggio 2018 sopra menzionata;

- la Delibera DG ISPRO n. 277 del 11 ottobre 2021 con la quale ¢ stato modificato lo Statuto
Aziendale, 11 Regolamento di organizzazione e funzionamento e lorganigramma dell’Istituto
adottati con delibera del Direttore Generale n. 150 del 31/05/2018 e gia modificati con Delibera
del Direttore Generale n. 11 del 13/01/2020;

Visto l'art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i il quale prevede che “per specifiche esigenze
cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazgioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specialigzazione |...]”;

Preso atto che con nota prot. 578 del 17/02/2026, agli atti, ¢ stata richiesto alla S.S. Personale, ai sensi
dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 sopra citato, di attivare la procedura di manifestazione di
interesse per la formazione di elenchi di personale medico per I'affidamento di incarichi libero professionali
con contratto di lavoro autonomo a medici specializzati;

Dato atto che, nell’eventualita che si verifichino situazioni eccezionali di grave carenza di organico, per
risolvere le quali non sia possibile intervenire con gli strumenti di reclutamento ordinario, 'ISPRO puo
adottare misure straordinarie ed urgenti di reclutamento attraverso il ricorso al conferimento di incarichi
di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 sopra citato, al fine di garantire il regolare
svolgimento delle funzioni istituzionali;

Ritenuto opportuno pertanto, nell'ottica della semplificazione ed efficienza delle procedure amministra-
tive di reclutamento, emettere un Avviso di manifestazione di interesse finalizzato alla formazione di elen-
chi di personale medico di varie discipline per le quali PISPRO ritiene che si possano manifestare nel breve
periodo necessita di reclutamento, per l'eventuale successivo affidamento di incarichi di lavoro autonomo:
- Dermatologia e Venereologia;

- Gastroenterologia;

- Ginecologia e Ostetricia;

- Medicina Fisica e Riabilitazione;

Dato atto che Il'eventuale ricorso al conferimento dei suddetti incarichi libero professionali avverra in
seguito all’accertamento dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili in Istituto e
dell’assenza di valide graduatorie ESTAR, per far fronte, cosi come consentito dalla normativa sopra citata
a situazioni temporanee ed eccezionali, che dovranno essere rappresentate di volta in volta dai Direttori
delle Strutture competenti;

Dato atto altresi che gli incarichi eventualmente richiesti dai Direttori delle Strutture competenti, verranno
conferiti, previa autorizzazione della Regione Toscana sul portale ARPIS e nel rispetto di quanto previsto
dalla programmazione del PTEFP 2026-2028, nel numero strettamente necessario ad assicurare la regolare
erogazione dei servizi essenziali di assistenza sanitaria;
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Stabilito che l'attribuzione degli incarichi libero professionali sara effettuata secondo 'ordine cronologico
di ricezione delle domande di partecipazione e subordinata alla preventiva valutazione positiva del Diret-
tore Sanitario, formulata sulla base del curriculum presentato dal candidato;

Definito che il libero professionista dovra garantire da un minimo di n. 5 ore settimanali fino ad un mas-
simo di n. 20 ore settimanali da definire con il Direttore della Struttura competente in funzione delle ne-
cessita e del grado di autonomia dell'incaricato e che il compenso orario ¢ stabilito in € 60,00 lordi omni-
comprensivi, da liquidarsi dietro presentazione della relativa fattura elettronica da parte del prestatore d'o-
pera;

Stabilito che ciascun incarico libero professionale attivabile nelle suddette discipline di specializzazione
potra avere durata semestrale;

Dato atto che il costo massimo complessivo detivante dall'attivazione degli incarichi libero professionali
di che trattasi ¢ stimato per I'anno 2026 in circa € 115.200,00, importo calcolato sul compenso omnicom-
prensivo da cortrispondere a ciascun professionista in base all'impegno oratio richiesto, e che tale costo ¢
da imputare sul conto economico n. 3B020217 “Contratto di lavoro autonomo mansioni sanitarie”,

Ritenuto pertanto di indite 1" Avviso di manifestazione d'interesse per la formazione di elenchi di personale medico per
Laffidamento di incarichi libero professionali con contratto di lavoro autonomo a medici specializzati ai sensi dell'art. 7,
comma 6 del D.1gs. n. 165 del 30/03/2001 ¢ s.m.i.”, allegato di lettera “A” del presente atto, di cui costituisce
parte integrante e sostanziale, finalizzato alla formazione di elenchi di personale medico di varie discipline;

Stabilito che I’Avviso di manifestazione di interessi suddetto, nel rispetto del principio di trasparenza, verra
pubblicato sul Portale del Reclutamento InPA del Dipartimento della Funzione Pubblica (www.inpa.gov.ii) e
sul sito Internet del’ISPRO, sezione “Awwisi e selezioni pubbliche” fino alla data del 31/12/2026;

Richiamati gli artt. 2222 e seguenti del Codice civile che disciplinano 1 rapporti di collaborazione
professionale;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante listruttoria
effettuata a cura del Responsabile del procedimento;

Preso atto della sottoscrizione della Direttrice Amministrativa e del Direttore Sanitario, ciascuno per
quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. Di approvare ed indire I Avviso di manifestazione d'interesse per la formazione di elenchi di personale medico
per Uaffidamento di incarichi libero professionali con contratto di lavoro antonomo a medici specializzati l'art. 7,
comma 6 del D.1gs. n. 165 del 30/03/2001 ¢ s.m.i.”, allegato di lettera “A” del presente atto, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale, finalizzato alla formazione di elenchi di personale medico
nelle seguenti discipline:

- Dermatologia e Venereologia;

- Gastroenterologia;

- Ginecologia e Ostetricia;

- Medicina Fisica e Riabilitazione;
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2. Di costituire un elenco di idonei di personale medico specializzato nelle discipline sopra descritte,
valido per due anni dalla relativa approvazione, dal quale I'ISPRO attingera in seguito
all’accertamento dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili in Istituto e
dell’assenza di valide graduatorie ESTAR, per far fronte, cosi come consentito dalla normativa
sopracitata a situazioni temporanee ed eccezionali, che dovranno essere rappresentate di volta in
volta dai Direttori delle Strutture competenti;

3. Di stabilire che I'attribuzione degli incarichi libero professionali sara effettuata secondo I'ordine
cronologico di ricezione delle domande di partecipazione e subordinata alla preventiva valutazione
positiva del Direttore Sanitario, formulata sulla base del curriculum presentato dal candidato;

4. Di disporre che il libero professionista dovra effettuare da un minimo di n. 5 ore settimanali fino
ad un massimo di n. 20 ore settimanali da definire con il Direttore della Struttura competente e in
funzione delle necessita e del grado di autonomia dell'incaricato e che il compenso orario ¢ stabilito
in € 60,00 lordi omnicomprensivi da liquidarsi dietro presentazione della relativa fattura elettronica
da parte del prestatore d'opera;

5. Di dispotre altresi che il costo massimo complessivo derivante dall'attivazione dei suddetti
incarichi libero professionali ¢ stimato per 'anno 2026 in circa € 115.200,00, importo calcolato sul
compenso omnicomprensivo da corrispondere a ciascun professionista in base all'impegno orario
richiesto, e che tale costo ¢ da imputare sul conto economico n. 3B020217 “Contratto di lavoro
autonomo mansioni sanitarie”,

6. Di stabilire che ’Avviso Pubblico in questione, nel rispetto del principio di trasparenza, verra
pubblicato sul Portale del Reclutamento InPA del Dipartimento della Funzione Pubblica
( www.inpa.gov.it ) e sul sito Internet del’ISPRO, sezione “Avvisi e selezioni pubbliche” fino alla
data del 31/12/2026;

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.T. n.
40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo Istituto.

IL. DIRETTORE SANITARIO LA DIRETTRICE AMMINISTRATIVA
Dr. Roberto Gusinu Dr.ssa Antonella Valeri
ROBERTO GUSINU VALERI ANTONELLA
"Iig(;‘COA’\Il\JEA/01386030488 REGIONE TOSCANA
24.02.2026 12:46:20 24.02.2026 12:45:13
GMT+01:00 GMT+01:00

LA DIRETTRICE GENERALE

Dr.ssa Simona Dei
DEI SIMONA
REGIONE TOSCANA
24.02.2026 12:47:27
GMT+01:00
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:
P Tutte le Strutture ISPRO;

» S.O.C. Politiche del Reclutamento e rapporti con ESTAR Azienda USL Toscana Centro;
P S.O.S. Gestione Giuridica del Personale Azienda USL Toscana Centro.
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ALLEGATI

Allegato “A” pagg- 4

“Awviso di manifestazione d'interesse per la formazione di elenchi di personale medico per laffidamento di incarichi libero

professionali con contratto di lavoro antonomo a medici specializzati l'art. 7, comma 6 del D.1 gs. n. 165 del 30/03/2001

e s.m.i)’
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ALLEGATO “A” Deliberazione n. 43 del 24/02/2026

ISTITUTO PER LO STUDIO, LA PREVENZIONE E LA RETE ONCOLOGICA (ISPRO)

Awviso di manifestazione d'interesse per la formazione di elenchi di personale medico per l'affidamento di incarichi libero
professionali con contratto di lavoro antonomo a medici specializzati I'art. 7, comma 6 del D.1gs. n. 165 del 30/03/2001

e s.m.i.”,

Il presente avviso ¢ pubblicato sul Portale del Reclutamento InPA del Dipartimento della Funzione
Pubblica (www.inpa.gov.it ) e sul sito Internet dell’ISPRO, sezione “Awwisi ¢ selezioni pubbliche”;

In esecuzione della Deliberazione della Direttrice Generale n. del , al sensi
dell’art. art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.. PISPRO emette il presente avviso

pubblico volto a raccogliere manifestazioni di interesse per la formazione di un elenco di personale

medico per il conferimento di incarichi libero professionali con contratto di lavoro autonomo nelle
seguenti discipline:

- Dermatologia e Venereologia
- Gastroenterologia

- Ginecologia e Ostetricia

- Medicina fisica e riabilitazione

L’avviso ¢ destinato a medici specializzati nelle discipline previste dalla normativa per l'accesso alla
dirigenza medica del Servizio sanitario nazionale, abilitati all’esercizio della professione medica e iscritti
all’ordine professionale (art 2 bis comma 3 D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, convertito con modifiche dalla
Legge n. 27 del 24/04/2020 ¢ s.m.i);

I’ISPRO acquisita la manifestazione di interesse, sulla base delle effettive esigenze lavorative, si riserva
di conferire in via eccezionale, straordinaria e temporanea, per un periodo massimo di 6 mesi, incarichi

di lavoro autonomo a medici che presentano le suddette caratteristiche, ai sensi dell'art. 7, comma 6 del
D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.. e dell” art. 2 bis del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, convertito con
modifiche dalla Legge n. 27 del 24/04/2020 e s.m.i..

OGGETTO DELL’ INCARICO

L’incarico libero professionale ¢ conferito ai sensi dell'art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001
e s.m.i. e dell’ art. 2 bis del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, convertito con modifiche dalla Legge n. 27 del
24/04/2020 e s.m.i..

Sede di svolgimento dell’incarico: ISPRO Firenze Via Cosimo il Vecchio 2, la Struttura di riferimento
sara comunicata al candidato selezionato in sede di conferimento dell’incarico;

Durata: fino ad un massimo di 6 mesi dalla data del conferimento.

Impegno e articolazione oraria: minimo n. 5 ore alla settimana fino ad un massimo di 20 ore alla
settimana con accessi da concordare con il Direttore della Struttura competente;

Compenso orario: € 60.00 lordi omnicomprensivi da liquidarsi dietro presentazione della relativa fattura
clettronica da parte del prestatore d'opera.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Requisiti generali:
- cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’'Unione Europea alle condizioni di cui
all’art. 3 del DPCM 174/94, si applicano inoltre le disposizioni di cui all’art. 7 L. 97/2013;

1



- godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

- assenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costi-
tuzione del rapporto di collaborazione con la pubblica amministrazione;

- non essere dipendente del’ISPRO, né intrattenere con il medesimo rapporti di collaborazione a
qualsiasi altro titolo;

- non essere dipendente di una pubblica amministrazione;

Requisiti specifici:
- Laurea in medicina e chirurgia;
- Specializzazione in una delle discipline sotto elencate previste dalla normativa per l'accesso alla
dirigenza medica del Servizio sanitario nazionale:
- Dermatologia e Venereologia;
- Gastroenterologia;
- Ginecologia e Ostetricia;
- Medicina fisica e riabilitazione;
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE
DELIA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La manifestazione di interesse all’avviso dovra essere presentata esclusivamente in via telematica, a
pena di esclusione, compilando 'apposito modello di manifestazione di interesse online collegandosi
al Portale del Reclutamento InPA del Dipartimento della Funzione Pubblica raggiungibile sulla rete
Internet all'indirizzo www.inpa.gov.it, previa registrazione nel Portale stesso ed inserimento delle
proprie informazioni curriculari nelle sezioni specifiche relative al curriculum vitae. Per accedere al
Portale sara possibile selezionare uno dei sistemi di identificazione di cui all'articolo 64, commi 2-
quater e 2-nonies, del codice dell'amministrazione digitale, di cui al D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82:

= Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID);

® Carta d’Identita Elettronica (CIE);

= Carta Nazionale dei Servizi (CNS);

= clectronic IDentification Authentication and Signature (eIDAS).

La presentazione della manifestazione di interesse e della relativa documentazione potra avvenire entro
i131/12/2026, ultimo giorno di pubblicazione del presente avviso sul Portale del Reclutamento InPA del
Dipartimento della Funzione Pubblica (www.inpa.gov.it) e sul sito Internet dellISPRO
(www.ispro.toscana.it), sezione “Awwisi e selezioni pubbliche”.

Durante tale petiodo sara possibile, per la/il candidata/o, modificare o integrare la manifestazione di
interesse, anche se gia precedentemente inviata: in tal caso sara presa in considerazione esclusivamente
l'ultima manifestazione di interesse presentata in ordine di tempo. In tal caso, ai fini della definizione
dell’ordine cronologico di presentazione della domanda, sara presa in considerazione la data dell’ultima
manifestazione.

La manifestazione di interesse verra considerata presentata nel momento in cui la/il candidata/o,
concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, ricevera dal sistema il messaggio
di avvenuto inoltro della manifestazione di interesse con relativo codice candidatura.

Il codice candidatura dovra essere conservato dalla/dal candidata/o ai fini delle successive
comunicazioni. Per supporto ed assistenza relativi alla compilazione della manifestazione di interesse, le/i
candidate/i possono contattare il servizio di supporto attraverso la chat presente sul Portale.

Non ¢ ammessa, ed ¢ pertanto priva di effetto, 'eventuale presentazione di manifestazione di interesse
con modalita diverse da quelle sopra indicate.

Le/I candidate/i devono obbligatoriamente inserire nella manifestazione di interesse online un indirizzo
di Posta Elettronica Certificata (PEC) che sara utilizzato come domicilio digitale.




I’ISPRO non si assume responsabilita alcuna nel caso di irreperibilita presso il domicilio digitale
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria, da inesatta indicazione o
tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo.

Le dichiarazioni rese dalla/dal candidata/o, all’interno della manifestazione di interesse online, saranno
considerate ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dichiarazioni sostitutive di atto di
notorieta/ certificazione, e saranno soggette a quanto previsto dagli articoli 75 e 76 del medesimo D.P.R.
in materia di decadenza dai benefici e responsabilita penale in caso di dichiarazioni non veritiere.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
TRAMITE FILE FORMATO PDF

Le/I candidate/i, attraverso la procedura online, dovranno allegare alla manifestazione di interesse,
tramite file in formato pdf, la copia digitale di:

a) eventuale documentazione necessatia per comprovare il possesso dei requisiti generali richiesti alle/ai
cittadine/i non italiane/i e non comunitatie/comunitari per la partecipazione alla presente procedura;
b) eventuale provvedimento di riconoscimento dei titoli di studio consegui all’estero;

Non saranno presi in considerazione documenti, eventualmente allegati, diversi da quelli sopra elencati
(ad esempio: curricula cartacel scansionati, certificati di servizio, attestati di partecipazione a
corsi/convegni, congtessi).

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Gli incarichi liberi professionali potranno essere conferiti dal’ISPRO, solo previa autorizzazione della
Regione Toscana sul portale ARPIS e nel rispetto di quanto previsto dalla programmazione del PTFP
2026-2028.

La scelta della/del candidata/o avverra secondo P'ordine cronologico di ricezione delle manifestazioni di
interesse.

In particolare, per ogni disciplina verra mantenuto costantemente aggiornato un elenco in ordine
cronologico di tutte le manifestazioni di interesse pervenute, senza alcun impegno di chiamata da parte
del’ISPRO

Il conferimento dell'incarico richiesto avverra scorrendo lelenco relativo alla disciplina oggetto
dell'incarico.

Completato lo scorrimento dell’elenco disponibile, nel caso permanga la necessita di conferimento di altri
incarichi, si procedera nuovamente allo scorrimento dello stesso ripartendo dal primo in elenco, salvo
che non abbia gia un incarico in essere con scadenza incompatibile con Peventuale data di inizio del
nuovo. Nel caso non sia disponibile alcun nominativo nella disciplina, si procedera a scorrere in ordine
cronologico I'elenco delle manifestazioni di interesse relativo alle discipline equipollenti.

In ogni caso la selezione del candidato sara subordinata alla preventiva valutazione positiva del relativo
curriculum vitae da parte del Direttore Sanitario.

Al rinnovo dell’Avviso gli elenchi perderanno valore e saranno redatti in base alle nuove manifestazioni
di interesse.

11 soggetto individuato per I'affidamento dell’incarico libero professionale sara chiamato a stipulare il
contratto individuale di lavoro autonomo.

1l libero professionista sara tenuto a stipulare adeguata polizza assicurativa valida per tutta la durata
dell’incarico sia a copertura dei rischi derivanti da infortuni e malattie professionali che per responsabilita
civile verso terzi per colpa grave ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 10, comma 3 e art. 9 comma
5, della Legge 8.03.2017, n. 24.

I’ISPRO si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora ricorrano
motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o
diritto.



TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali forni dalle/dai candidate/i sono trattati da parte del’ISPRO nel rispetto del Regolamento
UE 2016/679 e del D.Lgs. n.196/2003 per la gestione della procedura di conferimento e 'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro autonomo.

11 trattamento dei dati personali delle/dei candidate/i ¢ obbligatotio ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione all’avviso, pena I’esclusione dalla stessa. Il trattamento avviene in modo lecito, corretto
e trasparente e limitato a quanto necessario rispetto alle finalita di cui al presente avviso.

I dati possono essere comunicati ad altre Pubbliche Amministrazioni unicamente per ’'adempimento di
disposizioni di legge o per finalita attinenti alla posizione economico/giuridica della/del candidata/o.
La/Il candidata/o ha diritto di ottenere in qualsiasi momento informazioni sull’utilizzo dei dati che lo
riguardano, accedere ai propri dati personali, chiederne la rettifica o l'integrazione, chiedere, in alcune
ipotesi previste dalla normativa, la limitazione del trattamento, opporsi al trattamento dei dati personali
che lo riguardano mediante richiesta al Responsabile per la protezione dei da personali. Ha altresi diritto
di presentare reclamo al Garante per la protezione dei da personali. Titolare del trattamento dei dati ¢
IISPRO.

Il soggetto interno preposto al trattamento nell’ambito delle attivita di competenza ¢ il Responsabile della
S.S. Personale. I restanti soggetti che a vario tolo intervengono nei processi gestionali e tecnico-
amministrativi, sono autorizzati al trattamento per lo specifico ambito di competenza e adeguatamente
istruiti in tal senso.

Titolare del trattamento dei dati: ISPRO, sede legale in via Cosimo il Vecchio 2 Firenze

Rappresentante Legale: Direttrice Generale PEC ispro@postacert.toscana.it

Responsabile per la protezione dei da personali e-mail: privacy@ispro.toscana.it

Autorita di controllo: Garante per la protezione dei da personali, www.garanteprivacy.it, e-mail

garante@gpdp.it

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente avviso si intendono richiamate, a tutti gli effetti,
le norme e i regolamentari vigenti in materia.

La presentazione della manifestazione di interesse al presente Avviso ha valenza di piena accettazione
delle condizioni in esso riportate e di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto oggetto
del presente avviso.

Per ogni eventuale informazione contattare la S.S. Personale (tel. 055 32697845). L’ISPRO si riserva, a
suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso
qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o finanziatie, 0 a seguito di
ridefinizione dell’assetto organizzativo aziendale.

Per acquisire I'atto che indice il presente avviso pubblico le candidate/i potranno accedere all'Albo
Pretorio dell'ISPRO collegandosi al sito www.ispro.toscana.it

La Direttrice Generale
Dr.ssa Simona De:
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